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Confira no verso a programação comemorativa do Dia do Trabalhador 


PRIMEIRO DE MAIO 


Este ano, atividades festivas na sede estarão restritas a associados. Mais comodidade, mais segurança 





ArcelorMittal deixa de lado prevenção contra 
acidentes nas primeiras horas do dia 


Quando o desjejum foi implan- 
tado na ArcelorMittal, havia um 
série motivo por trás: a implanta- 
ção foi avaliada como importante 
para combater as ocorrências de 
mal súbito e acidentes de trabalho 
que vinham acontecendo com 
frequência nas primeiras horas da 
jornada, entre 7 e 9 horas. Portan- 
to, o desjejum é bem mais do que 
um mero café da manhã para dar 


energia; é uma medida de prote- 
ção ao trabalhador. 

Apesar disso, tem sido comum 
chefias de álgumas áreas da usina 
até ameaçaram companheiros, sob 
a alegação de que estariam se 
atrasando para as sessões de DDS 
(Diálogo Diário de Segurança) 
por causa do desjejum. Lembra- 
mos que a gerência de Recursos 
Humanos da empresa já havia 


garantido que esse tipo de conflito 
entre esses dois intrumentos 
importantes para a saúde e seguran- 
ça dos funcionários não existiria. 

Se a diretoria garantiu, não se 
admite que seja apenas discurso. É 
preciso respeitar o trabalhador! É 
indispensável que a ArcelorMittal 
tome uma atitude quanto aos 
chefes que querem impor suas 
próprias normas. 


Desvio de função e riscos à saúde nos Laminadores 


Os setores de laminação da usina de 
Monlevade (TL1 e TL2) não deixam de 
ser assunto para o Zé Marreta, porque 
são locais ondem sobra falta de respeito 


aos trabalhadores e à legislação trabalhista. 

Companheiros são sumetidos a des- 
vios de função e obrigados a trabalhar 
em áreas insalubres sem o devido treina- 


mento nem recebimento de adicional. 

O Sindmon-Metal exige que a empre- 
sa tome providências e, caso nada seja 
resolvido, o caminho será a Justiça. 





Processo da MEIA HORA - Como está - O prazo determinado pela Justiça para a Arcelor- 
Mittal complemementar os cálculos dos valores devidos, já que foram apresentados incompletos, venceu no 
último dia 4, mas a empresa protocolou petição requisitando prorrogação. A Juíza responsável pela 1º Vara 
do Trabalho, em Monlevade, vai decidir se aceita ou não o pedido. 

Estamos acompanhando rigorosamente o andamento do processo (cujo número é 312-2006-064) e, as- 
sim que houver novidades, daremos as informações. 


Zé Marreta -1207 


PAGAMENTO DA PLR 


Dia 2 de maio é a data pre- 
vista para o pagamento do res- 
tante da PLR, segundo a Arce- 
lorMittal. Trabalhadores com 
salários até R$ 2.350,00 têm a 
receber R$ 2.775,00. Este va- 
lor, somado à antecipação de 
R$ 3.500,00, realizada em no- 


vembro do ano passado, tota- 
liza R$ 6.275,00 de Participa- 
ção nos Lucros e Resultados. 

Demais trabalhadores da 
empresa receberão o equiva- 
lente a 2,5 salários mais R$ 
400,00, também com descon- 
to da antecipação. 


CONVOCAÇÃO AOS 
COMPANHEIROS DA HARSCO 


- Plano de Cargos, Carreiras e Salários - 


O Sindicato convoca todos os trabalhadores da Hars- 
co, sócios e não sócios, a comparecerem à nossa sede 
na próxima quarta-feira, dia 25 de abril, para assem- 
bleia geral extraordinária, que será realizada em dois 
horários, sendo o primeiro às 7h30, e o segundo às 
16h30. 

O assunto a ser discutido será o Plano de Cargos, 
Carreiras e Salários, cujos detalhes foram apresenta- 
dos ao Sindicato no último dia 12. 


Sindmon-Metal 


ArcelorMittal dizque regulariza 
enquadramentos este mês 


Na última sexta-feira, dia 20, a ArcelorMittal infor- 
mou que providenciará agora em abril todos os enqua- 
dramentos salariais que estavam pendentes. 

O problema afeta tanto novatos quanto funcionários 
que foram promovidos mas não tiveram a remuneração 
ajustada para a nova função. 


OCULOS - Muitas têm sido as reclamações quanto aos ócu- 
los de proteção para trabalhadores da ArcelorMittal que têm 
problemas de visão e, portanto, utilizam grau. Pedidos do EPI 
adequado vêm sendo feitos pelos companheiros, mas há meses 
não chegam e, assim, eles têm que usar dois óculos — os de 
proteção e os de grau — simultaneamente, um sobre o outro. 
ABSURDO. 


Trabalhadores da Leili recusam 
mudança de tabela de revezamento 


No último dia 16, trabalhadores da Leili confir- 
maram decisão que já haviam manifestado em as- 
sembleia anterior, realizada em 177 de janeiro. 

Eles recusaram a proposta da empresa de alterar 
a atual tabela de revezamento. 


- DIA DO TRABALHADOR - 
VOCÊ É IMPRESCINDÍVEL! CONFIRA A PROGRAMAÇÃO: 


- 6h30 - Procissão, com trajeto do Sindicato até a Matriz Nossa Senhora da Conceição, 
onde será celebrada, às 7horas, a Missa do Trabalhador, pelo padre Marcos Rosa 


- 13h30 às 18h30 - Festa para crianças: Pintura facial e oficina de “trecos” (pequenos 
objetos) -, intervenção teatral com a Cia. O Salto, guloseimas (pipoca, algodão doce). 


- 19h00 - Show “Música de Trabalho e outras canções”, com a dupla Ronivaldo e J oão 
Roberto, e sorteio de brindes 


- Com exceção da missa, os eventos serão SOMENTE PARA ASSOCIADOS. 
Será necessária a apresentação da carteira de associado. Caso ele não acompanhe os familiares, 
será preciso apresentar também sua carteira de identidade. 
- LOCAL: Sede do SINDICATO - 
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